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Recherche  

Chef d’établissement 2nd degré 
coordonnateur (H/F) 

Avec une réputation très solide et un esprit entrepreneur, l’Institution Saint-Dominique de Neuilly-sur-Seine 

est un établissement scolaire de l’Enseignement catholique inscrit dans la tutelle diocésaine. Situé dans un 

environnement offrant de nombreuses opportunités de déploiements, il accueille plus de 2200 élèves, près de 

200 maternelles, 15 classes en élémentaire, 800 collégiens, 730 lycéens et un internat proposant 80 places. 

L’Institution Saint Dominique, classée dans les meilleurs établissements nationaux, accompagne ses élèves vers 

des études supérieures très variées dont sélectives, elle promeut un dynamisme pédagogique et éducatif avant 

tout axé sur la bienveillance, la générosité et l’exigence avec ses élèves pour développer leurs diverses qualités, 

leur spiritualité, leur esprit critique et le goût de la responsabilité en acteurs du monde. Établissement-Labo, 

l’Institution Saint Dominique affiche une volonté avant-gardiste pour incarner « l’Ecole de ce siècle ». Le projet 

de réhabilitation de son historique bâtiment Argenson permettra de dessiner des espaces adaptés à cette 

vision pour l’établissement. 

Dans ce cadre, l’Institution Saint Dominique recherche pour la rentrée prochaine septembre 2024 son : 

Chef d’établissement (h/f) Collège-Lycée, coordonnateur du groupe scolaire 

Aligné avec les orientations de la tutelle diocésaine et en complémentarité féconde avec l’OGEC, le chef 

d’établissement recherché impulse, fédère et partage la vision du développement académique comme il sait 

réinterroger l’organisation de la vie de l’établissement avec l’ensemble des parties prenantes : enseignants, 

censeur, responsables pédagogiques, personnel administratif et technique, élèves et familles, prêtres 

accompagnateurs, Apel, collectivités locales, mécènes… Portant une grande attention à la qualité des relations 

et du climat scolaire, il s’appuie sur les cinq autres membres de son comité de direction restreint pour favoriser 

l’état d’esprit général qui encourage la créativité et l’élaboration de modèles innovants. 

Fin gestionnaire, soucieux d’offrir les meilleures conditions de travail à l’ensemble des acteurs, il pilote les 

investissements engagés et veille à la sérénité du travail pendant les travaux.  

Il met l’inclusion au cœur des dispositifs de ses actions notamment l’accueil de jeunes en situation de handicap 

avec la place particulière que revêt la classe maternelle pour enfants autistes, les 2 structures Ulis, ainsi que 

les pépinières d’excellence pour les jeunes issus de milieux plus défavorisés . 

 

Inscrit en fraternité dans le corps des chefs d’établissement du diocèse, il participe à la dynamique diocésaine 

en y apportant expérience, contributions et unité. 
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Ce poste s’adresse à un manager (h/f) bénéficiant idéalement d’une expérience réussie en direction 

d’établissement scolaire dans l’enseignement catholique. Il est en mesure de partager sa vision, de déléguer 

en subsidiarité et d’arbitrer tout en ayant le souci de la collégialité. Disposant de compétences avérées sur les 

plans pédagogique et didactique, il fait preuve d’empathie profonde, d’humilité, de fiabilité, de loyauté et 

d’une grande simplicité sans renier l’exigence attendue. Une expérience des sujets relatifs à l’enseignement 

supérieur sera un plus. 

 

Dans la recherche du challenge pour l’établissement, le candidat sait faire émerger des dynamiques et 

expérimentations innovantes, y compris pour la Pastorale. Sa hauteur de vue et son leadership naturel sont 

renforcés par un sens de la négociation, de l’écoute et du désir de porter un projet collectif missionnaire, 

ambitieux et fraternel.  

 

 

 

 

 

POSTE A POURVOIR POUR LA RENTREE DE SEPTEMBRE 2024 

Merci d’adresser votre candidature, à Quadra, Sandra HUET, via l’espace candidats de notre 
site www.quadra-consultants.com avant le 31 janvier 2024 

  

http://www.quadra-consultants.com/

