’7 Recrutement du chef d’établissement

, Ecole Saint Francois d’Assise a ELBEUF
e . a compter du 1* septembre 2024

N plocEse BE ROLEN Etablissement sous tutelle diocésaine

« Garant de l'unité de la communauté éducative, le chef d’établissement s’efforce de fédérer toutes les énergies
autour d’un projet commun gu’il anime, en veillant a la cohérence des engagements et des activités de tous. Il sollicite
les chrétiens de la communauté éducative afin qu’ils témoignant de leur engagement dans la vie quotidienne de
I’école. » Statut de I'Enseignement catholique, art.146

DESCRIPTIF

L’école Saint Francois d’Assise d’ELBEUF accueille 341 éléves (89 en maternelle et 252 en élémentaire) a la rentrée
2023. Elle bénéficie de batiments neufs construits et opérationnels pour accueillir les éléves depuis septembre 2020.
Cette école fait partie de I'Institution scolaire Fénelon composée de I'école Saint Joseph située a OISSEL (91 éléves), du
College (741 éléves) et du Lycée général et technologique (432 éléves) Fénelon et du Lycée professionnel Notre Dame
(307 éléves) situés a ELBEUF.

Ce poste est vacant pour la rentrée de septembre 2024.

Site : http://www.fenelon-elbeuf.org/

AXES DE LA MISSION / PROFIL RECHERCHE

e Porter un projet pédagogique et éducatif fédérateur
Capacité d’impulser, d’encourager et d’articuler les propositions existantes ou opportunes

e Piloter et accompagner la communauté éducative et professionnelle par le dialogue, I'implication personnelle

des acteurs et une autorité bienveillante aupres des équipes et des familles

Capacité a écouter, a analyser et a décider ; savoir-étre disponible et présent
e Développer une animation pastorale
Capacité a animer et a témoigner de la dimension pastorale, en favorisant des propositions adaptées a chacun

et en permettant 'annonce de I'Evangile
e Promouvoir I'école et mettre en ceuvre une politique de fidélisation des familles et de recrutement des éléves
Capacité a communiquer, a s'impliquer sur le territoire avec les partenaires et les réseaux locaux

o S'inscrire dans la vision, |a stratégie et les projets communs du centre scolaire, notamment sur le cycle 3

Capacité a étre force de propositions

Candidature a adresser au Directeur diocésain, Laurent de Beaucoudrey
Sur le mail : p.marchand@srec-hn.com
Lettre de motivation + CV avec photo

Au plus tard le lundi 27 mai 2024
Les entretiens auront lieu a la DDEC- 43 route de Neuchatel ROUEN
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