
 

L’établissement d’enseignement ESTIC de Saint-Dizier recherche  

son nouveau collaborateur/ sa nouvelle collaboratrice comptable. 
 

Sous la responsabilité du chef d’établissement, rattaché(e) à l’intendant de 

l’établissement, vous intégrerez une équipe de 3 personnes et aurez la charge de la gestion 

de la comptabilité interne. 

 

En collaboration avec le cabinet d’expertise-comptable, vos principales missions seront les 

suivantes : 

 

 Assurer la saisie de la comptabilité et les états de rapprochement bancaire ; 

 Assurer les relances clients ; 

 Établir le budget prévisionnel et assurer le suivi des différents budgets alloués ; 

 Procéder à des reportings en cas d’anomalies notamment ; 

 Préparer les documents nécessaires à l’établissement les comptes annuels ; 

 Analyser, anticiper et mesurer les risques ; 

 Préparation des documents servant à la préparation des salaires ; 

 

Vos missions et responsabilités pourront évoluer et la maîtrise la comptabilité analytique 

serait un plus. 

 

Nous recherchons pour intégrer notre équipe une personne motivée, rigoureuse, à l’aise 

avec les nouvelles technologies et avec un sens de l’analyse critique développé. 

 

Vous êtes doté(e) d'un excellent relationnel, vous avez le sens du contact client et faites 

preuve de pédagogie. Votre adaptabilité et votre force de proposition sont les atouts qui 

vous permettront de réussir à ce poste. 

 

Modalités du poste : 

 

Type de contrat : CDI, Temps complet sur la base de 35 heures par semaine, avec 

modulation. 

Statut : Non cadre 

Horaires : Du lundi au vendredi 

 

De formation supérieure minimum type BAC+2/3 Comptabilité / Finances, vous disposez 

d’une expérience réussie de plusieurs années dans une fonction similaire. 

 

Prérequis : acquis solides en matière de réglementation comptable et fiscale, aisance avec 

les logiciels de gestion (la connaissance de Charlemagne compta serait un plus). 

 

Rémunération brute annuelle sur 12 mois comprise entre 27 000€ et 31 000€, 

déterminée selon profil.  

 

Le poste est à pourvoir dès que possible. 

 

Nous vous remercions de joindre à votre candidature votre CV ainsi qu’une lettre de 

motivation à : contact@estic.fr.  

mailto:contact@estic.fr

