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RECRUTEMENT 
d’un Chef d’établissement premier degré à Nancy (54) 

 
 
La Direction Diocésaine de Nancy-Toul recherche pour la rentrée scolaire 2025, 
un chef d’établissement premier degré pour l’école Saint Pierre située à Nancy (54).  
 
L’école Saint Pierre est un établissement catholique privé sous contrat, sous tutelle diocésaine. 
Elle accueille 200 élèves.  
L’établissement compte 7 classes, de la petite section au CM2, ce qui permet à son chef 
d’établissement de bénéficier d’une décharge de 33% de son temps d’enseignement.  
 
 
 

La mission de Chef d’établissement du premier degré  
 
Garant de l’unité de la communauté éducative il vous reviendra de : 
 

• Être porteur du projet éducatif de l’établissement, enraciné dans l’Évangile et déployé au 
service de tous les acteurs de la communauté éducative ; 

• Insuffler la dimension pastorale dans toutes les activités de l’école ; 
• Vivre l’appartenance à l’Enseignement Catholique ; 
• Être associé au service public d’éducation et aux instances locales ; 
• Mettre en œuvre des préconisations spécifiques : 

- Réécrire le projet d’établissement et le faire vivre ; 
- Fédérer et animer l’équipe pédagogique ; 
- Adapter la structure immobilière de l’école pour mettre en œuvre le projet 

d’établissement ; 
- Insuffler une nouvelle dynamique pour répondre aux enjeux de la prospective ; 
- Traduire l’accueil de tous dans la mixité sociale et scolaire. 

 
Le poste est à pourvoir au 1er septembre 2025. 

 
 

Fort de votre expérience de Chef d’établissement, 
vous souhaitez relever le défi de cette nouvelle mission, 

merci d’adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation et CV) à : 
 

Monsieur Laurent DUCROS 
Directeur Diocésain de l’Enseignement catholique de Nancy-Toul et Verdun 

secretariat@ddec54-55.net 
 

AVANT LE 14 MARS 2025 
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